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Annexe C2a

[bookmark: _GoBack]Circulaire n°2020-098 du 16 décembre 2020


   Titre : Liste d’aptitude ou tableau d’avancement 

Fiche individuelle de proposition

	Proposition d’inscription 

	à la liste d’aptitude au corps de :
(y compris l’accès au corps des conservateurs généraux)
	

	
	au tableau d’avancement au grade de :
(à l’exception de l’accès à l’échelon spécial du grade d’IGR HC)
	



ACADEMIE :

ETABLISSEMENT :

Rang de classement dans l’ordre des propositions :		

Nom d’usage : 

Nom de famille : 

Prénom :

Date de naissance :

Situation administrative (1) : 

Branche d’activité professionnelle (BAP) (2) : 	

	
	
	LISTE D’APTITUDE
	TABLEAU D’AVANCEMENT

	
	SITUATION AU 
1er janvier 2021
	ANCIENNETÉ CUMULÉE AU 
1er janvier 2021 (3)
	ANCIENNETÉ CUMULÉE AU 
31 décembre 2021 (4)

	SERVICES PUBLICS
	
	
	

	CATÉGORIE
	
	
	

	CORPS
	
	
	

	GRADE
	
	
	

	ECHELON
	
	
	


   
	DATE DE NOMINATION
ET MODALITÉS D’ACCÈS (5)
	Dans le corps actuel :
......../…..…/………

   LA (année : ............)             
   Concours
    Intégration


	Dans le grade actuel :
......../…..…/………

   TA au choix (année :  ............)	
   Concours Externe 	
   Liste d’aptitude
  TA EX PRO	
   Concours Interne
   Intégration



(1) Préciser activité, congé parental, CLM (congé longue maladie), CLD (congé longue durée), MTT (mi-temps thérapeutique).
(2) Corps d’accueil (pour les ITRF)
(3) Liste d’aptitude : l’ancienneté s’apprécie uniquement au 1er janvier de l’année
(4) Tableau d’avancement : l’ancienneté s’apprécie entre le 1er janvier et le 31 décembre de l’année.
(5)        cocher la case

2

image1.jpg
EN
ACADEMIE
DE CRETEIL
Liberté

Egalité

Fraternité




