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Cartographie RIFSEEP

Personnels ITRF hors services informatiques

Revalorisation indemnitaire
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Situation au 01/01/2021

Revalorisation au 01/01/2023

Revalorisation au 01/01/2025

. Repere indemnitaire Revalorisation Revalorisation Montant de référence Montant de référence s o Revalorisation Montant de référence Montant de
. Effectifs total iy . . ; Revalorisation forfaitaire p A &3
Corps |Groupe Fonction 01/09/23 annuel revalorisé au forfaitaire (montant complémentaire - annuel mensuel (montant annuel) complémentaire - annuel référence mensuel
01/01/2021 annuel) convergence régionale au 01/01/2023 au 01/01/2023 convergence régionale au 01/01/2025 au 01/01/2025
e 0 Chef d'équipe 2 6 048,00 € 600 75,00 € 6723,00 € 560,25 € 200,00 € 0,00 € 6 923,00 € 576,92 €
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50 é = Assistant de direction 3326,40 € 600 75,00 € 4 001,40 € 333,45 € 200,00 € 0,00 € 4 201,40 € 350,12 €
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% = i g § Fonctions nécessitant la maitrise d’une compétence ou
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1 °%s §  |dune formation spécifique (chauffeur ; séourité ; 2 7723,80€ 600 75,00 € 8398,80 € 699,90 € 200,00 € 0,00€ 8 598,80 € 716,57 €
c 0= 9 missions informatiques ; téléconseiller et bureauticien,
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L £ = 7 Coordination d’une équipe de laboratoire 3628,80 € 600 75,00 € 4 303,80 € 358,65 € 200,00 € 0,00 € 4 503,80 € 375,32 €
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o Chargé d’exploitation 2998,80 € 600 75,00 € 3673,80 € 306,15 € 200,00 € 0,00 € 3873,80 € 322,82 €
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3 g £ Chargé de gestion (accueil ; entretien) 2 2998,80 € 600 75,00 € 3673,80 € 306,15 € 200,00 € 0,00 € 3873,80€ 322,82 €
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2 3 e Secrétaire /assistant 2998,80 € 600 75,00 € 3673,80 € 306,15 € 200,00 € 0,00 € 3873,80 € 322,82€
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° T Préparateur de laboratoire 278 3300,00 € 600 75,00 € 3 975,00 € 331,25 € 200,00 € 0,00 € 4 175,00 € 347,92 €
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